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Звіт декана 
проф. Віліни ПЕРЕСАДЬКО

09.10.2023р.

Підсумки  роботи 
факультету геології, 
географії, рекреації 

і туризму

у 2022-2023 н. р. 
та завдання на 2023-2024 н. р.
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1. План роботи факультету на 2022-2023 
н.р. виконано в повному обсязі.

2. Структура факультету не змінилася.

3. Штат факультету збільшився.

4. Контингент студентів збільшився.

5. Матеріально-технічна база не 
покращилась.

6. Великих грантових заявок не було

7.Захистів дисертаційних робіт не було



Ставки науково-педагогічних працівників

Кафедри

2021-2022 н.р. 2022-2023 н.р.

Кількість 
ставок за 

загальним 
фондом

Кількість 
ставок за 

спеціальним 
фондом

Кількість 
ставок за 

загальним 
фондом

Кількість 
ставок за 

спеціальним 
фондом

Соціально-
економічної 
географії і 
регіонознавст
ва

7,37 6,83 9,75 9,5

Фізичної 
географії і 
картографії

8,6 4,97 11,5 7,75

Фундамента-
льної і 
прикладної 
геології 

8,1 4,25 10
12,75

ФГГРТ 24,07 16,5 30,25 31



Бакалаври (2+4/149+1/34) Магістри (4+4/60+2/32) Аспіранти 
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103 

Науки

про 

Землю

*Геологія нафти і газу

*Геологічна зйомка, пошук і 

розвідка корисних копалин

*Геологія

*Гідрогеологія

*Геологія нафти і газу

*Інженерна геологія

Науки про 

Землю

*Прикладна гідрогеологія 

(крайній набір у 2022 р.)

106 

Географія

*Географія рекреації і туризму

*Економічна, соціальна 

географія та регіональний 

розвиток

*Фізична географія, моніторинг і 

кадастр природних ресурсів

*Картографія, геоінформатика і 

кадастр

*Географія рекреації і туризму

*Економічна, соціальна географія 

і регіональний розвиток

*Географія

*Картографія, геоінформаційні

системи і дистанційне зондування 

Землі

Географія

01
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Середня 

освіта 

(Географія)

*Географія. Природознавство. 

Економіка. Туристська робота 

(з 2023 р.)

*Географія, економіка та 

краєзнавчо-туристична робота

*Географія, Людина і природа та 

туристська робота
*Географія, природознавство та 

спортивно-туристська робота

*Географія, економіка та 

краєзнавчо-туристична робота

(крайній набір у 2021 р.)

Освітні програми, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти

Синій – ОП з умовною акредитацією відповідно до Постанови КМУ від 16.03.2022 № 295
Охристий – сертифікати про акредитацію НАЗЯВО або МОН
Чорний – первинна акредитація ще не відбувалася



РЕЗУЛЬТАТИ ВСТУПНОЇ КАМПАНІЇ В БАКАЛАВРАТ. 2023 р.

Вступна кампанія 2022 р. – 44 студенти на 1 курс

Конкурсні 
пропозиції/ Освітні 

програми

Кількість 

зарахованих 

вступників 

(бюджет)

Кількість 

вступників в 

наказі на 

контракт 

(ПЗСО)

Кількість 

вступників в 

наказі на 

контракт 

(МолСпец)

Кількість 

вступників в 

наказі на 

контракт          

(Друга вища)

Кількість 

зарахованих 

вступників 

(контракт, 

додаткова сесія, 

вересень)

Кількість 

зарахованих 

вступників 

(контракт, 

усього)

Кількість 

зарахованих 

вступників 

(усього)

денна заочна денна заочна денна заочна денна заочна денна заочна денна заочна денна заочна

Географія. 

Природознавство. 

Економіка. Туристська

робота

2 - 13 0 0 0 0 0 7 3 20 3 22 6

Геологія нафти і газу
12 - 9 9 2 3 0 0 6 2 17 14 29 19

Геологічна зйомка, пошук

та розвідка корисних

копалин
5 - 10 3 1 0 0 0 2 0 13 3 18 3

Фізична географія, 

моніторинг і кадастр 

природних ресурсів
0 - 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0

Картографія, 

геоінформатика і кадастр 2 - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Географія рекреації та 

туризму 5 - 0 2 0 0 0 0 1 0 1 2 6 2
Економічна, соціальна 

географія та регіональний 

розвиток
2 - 0 0 0 0 6 0 0 1 6 1 8 2

ВСЬОГО 28 0 32 14 3 3 7 0 16 6 58 23 86 32



РЕЗУЛЬТАТИ ВСТУПНОЇ КАМПАНІЇ В МАГІСТРАТУРУ. 2023р.

6

Конкурсні пропозиції/ 
Освітні програми

Зараховано на 

бюджет

Зараховано на 

контракт

Зараховано на 

контракт 

(додаткова

сесія, 

вересень)

Усього 

зараховано на 

контракт

Усього 

денна заочна денна заочна денна заочна денна заочна денна заочна

Географія, економіка та 

краєзнавчо-туристична робота 2 1 14 2 4 0 18 2 20 3
Географія, Людина і природа 

та туристська робота 2 0 1 2 0 1 1 3 3 3

Геологія нафти і газу 6 0 11 3 1 2 12 5 18 5

Геологія 3 0 8 3 1 0 9 3 12 3

Інженерна геологія 1 0 9 0 2 0 11 0 12 0

Гідрогеологія 1 0 4 0 0 0 4 0 5 0
Економічна, соціальна

географія та регіональний

розвиток 6 0 1 0 0 0 1 0 7 0

Географія рекреації та туризму 6 0 1 0 0 0 1 0 7 0

Географія 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Картографія, геоінформаційні

системи і дистанційне

зондування Землі 4 0 1 1 0 0 1 1 5 1

Всього по факультету 33 1 50 11 8 3 58 14 91 15

Вступна кампанія 2022 р. – 86 студентів на 1 курс



Контингент здобувачів вищої освіти за освітніми програмами (ДФН/ЗФН)

103 Науки про Землю

бакалавр 100 / 25

Геологія нафти і газу 31+27 / 

18

Геологічна зйомка, 

пошук і розвідка 

корисних копалин

19+14 / 

4

Прикладна 

гідрогеологія 

9 /3

магістр 75 / 8

Геологія 3+9 / 3

Гідрогеологія 6+5

Геологія нафти і газу 12+19 / 

5

Інженерна геологія 5+16

106 Географія

бакалавр 149 / 17

Географія рекреації і 

туризму

48+4 / 6

Економічна, соціальна 

географія та 

регіональний розвиток

37+11 / 

7

Фізична географія, 

моніторинг і кадастр 

природних ресурсів

22+1

Картографія, 

геоінформатика і кадастр

24+2 / 4

магістр 60 / 2

Географія рекреації і 

туризму

14+2

Економічна, соціальна 

географія і регіональний 

розвиток

15+7

Географія 8+1 / 1

Картографія, 

геоінформаційні системи 

і дистанційне зондування 

Землі

11+2 / 1

бакалавр 34 / 7

Географія. 

Природознавство. 

Економіка. Туристська 

робота

2+19 / 3

Географія, 

природознавство та 

спортивно-туристська 

робота

6 / 2

Географія, економіка та 

краєзнавчо-туристична 

робота

6+1 / 2

магістр 32 / 11

Географія, економіка  

та краєзнавчо-

туристична робота

5+20 / 6

Географія, Людина і 

природа та туристська 

робота

5+2 / 5

014.07 Середня освіта (Географія)



Контингент здобувачів вищої освіти за курсами навчання (ДФН)
Освітня програма 1 2 3 4

Геологія нафти і газу 27 13 9 6

Геологічна зйомка, пошук і розвідка корисних копалин 17 3 7 4

Прикладна гідрогеологія - 2 3 9

Геологія 12

Гідрогеологія 5 6

Геологія нафти і газу 18 13

Інженерна геологія 13 8

Географія рекреації і туризму 6 8 28 10

Економічна, соціальна географія та регіональний розвиток 2 12 23 11

Фізична географія, моніторинг і кадастр природних ресурсів 4 13 6

Картографія, геоінформатика і кадастр 2 4 14 6

Географія рекреації і туризму 7 9

Економічна, соціальна географія і регіональний розвиток 7 15

Географія 2 7

Картографія, геоінформаційні системи і дистанційне зондування Землі 5 8

Географія. Природознавство. Економіка. Туристська робота 21 - - -

Географія, природознавство та спортивно-туристська робота - - 3 3

Географія, економіка та краєзнавчо-туристична робота - - 4 3

Географія, економіка  та краєзнавчо-туристична робота 20 5

Географія, Людина і природа та туристська робота 3 4

103

106

014



Навчально-методична робота

Міжфакультетські вибіркові дисципліни 

9



Навчально-методична робота
Кількість

опублікованих

навчальних

посібників

2022-2023н.р. Перспектива на 2023-2024н.р.
5 3

Кількість (нових)

сертифікованих

курсів

2022-2023н.р.
Перспектива на 2023-
2024н.р.

9 5

Кількість курсів 

англійською 

мовою

2022-2023н.р.
Перспектива на 2023-
2024н.р.

5 3

Кількість курсів,

що підготовлені

для викладання

англійською

мовою

2022-2023н.р.
Перспектива на 2023-
2024н.р.

9 12
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Продовження роботи у 

складі Науково-

методичних комісій 

сектору вищої освіти 

Науково-методичної 

ради МОН України

Експерти Національного агентства із забезпечення якості вищої 

освіти: Прасул Ю. І., Сержантова Ю. Ю., Борисенко К. Б., 

Паккі М.С.,  Карайченцева Г., Ієвлєва Ю. В.



Видання навчальних посібників, 
збірок наукових праць

3
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Результати роботи із забезпечення якості освіти
Відповідно до оновлених освітньо-професійних програм 2019, 2020, 2021, 2022

років бакалавріату та 2022 року магістратури щороку впроваджуються нові

дисципліни. У звітному році: «Базові моделі і методи вивчення геосфер» (Агапова

О. Л.), «Методика організації спортивно-туристської роботи» (Прасул Ю. І.),

«Методика навчання природознавства» (Жемеров О. О.), «Дистанційні технології

в навчанні» (Свір Н. В.), «Сучасні концепції природознавства» (Свір Н. В.),

«Моніторинг довкілля» (Шуліка Б. О.). Також новими дисциплінами є дисципліни,

що викладаються для студентів Хачжоуського університету (Китай) у межах 6

курсів.

Запровадження правового режиму воєнного стану привело до

впровадження дистанційної форми навчання з використанням більш

уніфікованих платформ. В основному викладачі віддають перевагу

Google Meet. Цю платформу схвально приймають і здобувачі вищої

освіти. Запровадження корпоративного Zoom сприяло його

поширенню для використання під час іспитів, захистів, вступних

іспитів. Активніше йде робота із запровадження матеріалів у

системі Moodle (https://moodle.karazin.ua/), зокрема «Earth Remote

Sensing», «Geography Teaching Theory», «Landscape Studies», «Data

Structures», «Organization of Fieldwork in Geography».

https://moodle.karazin.ua/
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Результати роботи із забезпечення якості освіти

За всіма дисциплінами спеціальностей 106 Географія, 103 Науки про Землю,

014(07) Середня освіта. Географія (впроваджено синхронне дистанційне

навчання за денною та заочною формами навчання, з індивідуальною підтримкою

в асинхроні тих здобувачів, які за різних причин не мають можливості

під’єднання до синхронних занять, а саме авторські відео-лекції (YouTube, гугл-

диски), онлайн навчальний контент (Office365, Google Classroom, Microsoft Teams,

Moodle), індивідуальні консультації зі студентами (Viber, Telegram, електронна

пошта).

Відвідування занять відбувається відповідно до графіку 

відкритих лекцій, як правило, в онлайн форматі. Усі відкриті 

заняття аналізуються наприкінці семестру. Слід відзначити у 

цьому році активне впровадження інноваційних технологій 

навчання і дистанційного проведення контролю знань. 

Незважаючи на продовження правового режиму воєнного стану 

навантаження викладачів виконано у повному обсязі. 



1. У рамках дисципліни «Spatial planning for sustainable development» 
для студентів 1 року магістратури (ОПП «Географія», «Картографія, 
геоінформаційні системи і дистанційне зондування Землі») 7 грудня 
2022 р. Проведена гостьова лекція запрошуваного лектора dr Adrian

Gonzalez від університету Йорка (University of York), Великобританія. 
Тема лекції: “Transformative futures; re-calibrating the human-environment

relationship”. 

2. У рамках дисципліни «Cartographic base for spatial planning» для 
студентів 1 року магістратури (ОПП «Географія», «Картографія, 

геоінформаційні системи і дистанційне зондування Землі») проведена 
гостьова лекція викладача університету Йорка dr Joshua Kirshner

3. У рамках дисципліни «Оцінка природних умов і ресурсів» для 
студентів 3 курсу ОПП «Географія, природознавство і спортивно-

туристська робота» організована гостьова лекція викладача кафедри 
навколишнього середовища та географії університету Йорку dr Marco

Sakai на тему «Living within planetary boundaries: an ecological economics
approach» 

ІНТЕРНАЦІОНАЛІЗАЦІЯ НАВЧАЛЬНОГО ПРОЦЕСУ, ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

АКАДЕМІЧНОЇ МОБІЛЬНОСТІ ПРАЦІВНИКІВ ТА ОСІБ, ЯКІ НАВЧАЮТЬСЯ, 

ЗАЛУЧЕННЯ ІНОЗЕМНИХ СТУДЕНТІВ ТА АСПІРАНТІВ, УЧАСТЬ У 

ПРОГРАМАХ СПІЛЬНИХ ДИПЛОМІВ



Робота з кадрами та організаційна робота

• У 2022-2023 н. р. по кафедрі було присвоєно звання професора

– д. геогр. н. Сегіді К.Ю., а також звання доцента: к. геогр. н.

Кравченко К. О., к. геогр. н. Кобиліну П. О., к. геогр. н.

Скриль І. А.

• У І та ІІ семестрі 2022-2023 н. р. стажування пройшли  

викладачі кафедри:

– проф. Костріков С.В., доц. Кобилін П.О. – Європейський  

університет Віадріна, Німеччина (дистанційно).

• У ІІ семестрі 2022-2023 н.р. стажування за програмою

академічної мобільності Erasmus+ пройшли п'ять викладачів

кафедри:

− доц. Ключко Л.В., доц. Кравченко К.О. – Талліннський 

університет, Естонія (14-28 червня); 

− проф. Нємець Л.М., проф. Сегіда К.Ю., доц. Телебєнєва Є.Ю. –

університет Жирони, Іспанія (8-25 липня).

Підвищення кваліфікації

16



Робота з кадрами та організаційна робота

Одержали сертифікат інституту післядипломної освіти та заочного (дистанційного)

навчання про визнання інформаційного ресурсу системи електронного (дистанційного)

навчання в якості навчально-методичної праці:

• дистанційний курс «Підготовка наукових публікацій та презентація результатів
досліджень» – проф. Нємець Л.М., доц. Сегіда К.Ю.;

• дистанційний курс «Соціальна географія» – проф. Нємець Л.М., доц. Сегіда К.Ю.;

• дистанційний курс «Науковий семінар з питань туристсько-рекреаційних досліджень»): –

проф. Нємець Л.М., доц. Телебєнєва Є.Ю.;

• дистанційний курс «Географічне країнознавство» – доц. Телебєнєва Є.Ю.;
• дистанційний курс «Information Geography and GIS» («Інформаційна географія та ГІС»)

(англійською мовою) :– проф. Нємець К.А. доц.Кравченко К.О., доц. Кобилін П.О.;

• дистанційний курс «Практикум з проблем регіонального розвитку»): – проф. Нємець Л.М.,

проф. Сегіда К.Ю., доц. Гусєва Н.В.;

• дистанційний курс «Working with Geodatabases in Human Geography І»): – проф. Костріков

С.В.;

• дистанційний курс «Working with Geodatabases in Human Geography ІІ»): – проф. Костріков

С.В.

Підвищення кваліфікації

17



ПІДВИЩЕННЯ  КВАЛІФІКАЦІЇ,  ВИКОНАННЯ  ПЛАНУ СТАЖУВАНЬ
МІЖНАРОДНЕ СТАЖУВАННЯ

- Підвищення кваліфікації у межах курсу «Modern Public Management in 

Transitional Settings” від Університету Йорка (University of York), 

Великобританія, з 3 березня по 7 квітня 2023 р. (Бубир Н. О.);

- Підвищення кваліфікації у межах курсу «Designing and teaching courses 

online» від Уппсальського університету (Uppsala University), Швеція, з 20 

березня по 16 червня 2023 р. (Бубир Н. О., Борисенко К. Б.)

-Весіння школа на базі Європейського кампусу CITY College Університету 

Йорка в м. Салоніки, Греція, 15 год., 3–8 квітня 2023 р. (Попович Н. В.)

-- Онлайн-стажування в Європейському Університеті Віадріна (Німеччина) за 

темою «Online Future Teaching Skills», 32 год., 2 грудня 2022 р. – 5 січня 2023 

р. (Попович Н. В., Борисенко К. Б.)



Онлайн-тренінги, курси, воркшопи

- Онлайн-тренінг для тренерів з серії навчальних вебінарів 

для органів місцевого самоврядування «Фінансово-юридичні 

питання управління закладами охорони здоров’я в умовах 

війни (регіони, що найбільше постраждали від війни)», 18-19 

квітня 2023 р., 17.3 год. (Борисенко К. Б.)

- Мовні онлайн-курси “English 

Language and Culture”, 16-27 січня 

2023 р., університет Йорку 

(Велика Британія), 50 годин 

(Борисенко К. Б.);

-Участь в онлайн-

воркшопах у межах 

курсу “Modern Public 

Management in 

Transitional Settings” від 

Університету Йорка, 3 

березня - 7 квітня 2023 

р. (Борисенко К. Б., 

Бубир Н. О.);



Підвищення кваліфікації

1. Підвищення кваліфікації шляхом участі у Всеукр.
наук.-практ. семінарі «Впровадження сучасних
освітніх та виробничих технологій у професійній
освіті України», 15 лютого 2023 р., (Борисенко К.
Б.);

2. Підвищення кваліфікації шляхом участі у Всеукр.
семінарі «Особливості реформування змісту
технологічної освіти», 09 лютого 2023 року
(Борисенко К. Б.);

3. Шуліка Борис Олександрович, підвищення
кваліфікації за програмою «Інноваційні освітні
технології: Європейський досвід та його
нормативно-правове впровадження в підготовку
фахівців з екології, туризму та державного
управління», Вища школу туризму і екології, м.
Суха-Бескидзька (Польща), 108 год.



Міжнародна діяльність: викладання дисциплін
студентам Ханчжоуського педагогічного університету (Китай)

Минулого навчального року фахівці факультету викладали
англійською мовою 12 навчальних дисциплін



Міжнародна діяльність: 
спільні проєкти

• спільний проєкт з Університетом
Йорка «Kharkiv-York Partnership 
Towards a Zero Pollution Environment in 
Post-War Ukraine»;

• Літня школа зі створення віртуальних
екскурсій у Румунських Карпатах
“Enabling Ukrainian Geography Teachers 
in Higher Education: a Summer School 
to Create Virtual Field Trips for Inclusive 
Field Skill Training”.



Міжнародна діяльність: академічна мобільність
викладачів, аспірантів і студентів

• у 2022-2023 н.р. 8 викладачок факультету пройшли 
очне стажування за програмою ERASMUS+ та взяли 
участь у роботі літніх шкіл (Велика Британія, Греція, 
Естонія, Іспанія, Румунія);

• аспірантки: Дар’я ВЕНГРИН – наукове стажування в  
Університеті Ватерлоо (Канада), Юлія СЕРЖАНТОВА –
участь у Літніх школах у Великій Британії і Румунії;

• студентка Віталія ДАЩЕНКО – академічна 
мобільність в Університеті Жирони (Іспанія);

• викладачі та студенти факультету проходили 
онлайн-стажування та мовні курси від Університета 
Йорка (Велика Британія), Європейського університета 
Віадріни (Німеччина).
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Наукові публікації
Загальна кількість 

опублікованих статей

2022-2023н.р.
Перспектива на
2023-2024н.р.

41 41

2022-2023н.р.
Перспектива на
2023-2024н.р.

19 20

Кількість статей, опублікованих 

у фахових виданнях

Кількість статей, опублікованих у виданнях WoS, Scopus 

2022-2023н.р. Перспектива на 2023-2024н.р.

14 16

31



Кількість наукових статей
5



Кількість тез доповідей

6



Науково-практичні конференції

№ з/п Назва конференції Дати 

проведення

1. Міжнародна науково-практична конференція «Регіон-2022: 

стратегія оптимального розвитку»
жовтень  2022р.

2. Конференція студентів, аспірантів та молодих вчених, присвячена 

пам’яті професора Г. П. Дубинського «Географічні дослідження: 

історія, сьогодення, перспективи»  проведена 13 квітня 2023 року 

(посвідчення № 583 від 22 грудня 2022 року).

квітень 2023 р.

4



№ Вид діяльності Тематика Виконавці
Сума, 

грн.

1.

Госпдоговірна НДР 

(Договір з 

ПФ «Геоком»).

“Гідрологічні, геоморфологічні, геоекологічні дослідження 

водних об’єктів Харківської області із застосуванням 

картографічних і геоінформаційних технологій”

кафедра 

ФІЗГЕО
10 000

2.
Госпдоговірна НДР 

Використання хімічного та ізотропного складу 

вуглеводнів для прогнозування покладів

нафти і газу у складчастих регіонах України. (№ 

держреєстрації 0118U100312)

Кафедра ГЕОЛ -

3.

Базове фінансування 

наукових досліджень 

Міністерством освіти і 

науки

Дослідження загальної проблематики оцінки інтегрального

потенціалу територій в умовах децентралізації

Кафедра 

СЕГіР, 

кафедра 

ФІЗГЕО

20 000

4.

Запит «Розвиток 

людського потенціалу

України як чинника її

повоєнного

відновлення»

Прикладна тема, фінансування МОН
Кафедра 

СЕГіР
-

5.

Запит ««Особливості

розвитку

транспортної

інфраструктури

Харкова і Варшави» »

Норвезько-польський проекту «Comobility» (угода на 

підписі)

Кафедра 

СЕГіР

7НДР - 2022



Роботи, що виконуються за договорами, грантами, замовленнями з іноземними
замовниками, обсяги коштів, що надійшли до університету

-Міжнародна співпраця з надання освітніх послуг студентам Ханчжоуського
педагогічного університету (Китай).

-Заявка за схемою грантів від Universities Uk International’s на дослідження та
інновації Великої Британії та України на реалізацію проєкту “Kharkiv-york
partnership towards a zero pollution environment in post-war Ukraine” (отримано ґрант,
університет є партнером, без надходження прямих грошей, проходження
стажування).

-Заявка за програмою регіонального міжурядового форуму «Центральноєвропейська
ініціатива» на проведення літньої школи зі створення віртуальних екскурсій у
Румунських Карпатах “Еnabling Ukrainian geography teachers in higher education: a
summer school to create virtual field trips for inclusive field skill training” (отримано
ґрант 302.5.2023.071, університет є партнером, без надходження прямих грошей,
проходження стажування).

- Госпдоговірна ндр №27-21 «Гідрологічні, геоморфологічні, геоекологічні
дослідження водних об'єктів харківської області із застосуванням картографічних і
геоінформаційних технологій» (договір з тов «Геопрактик», 15 тис. Грн., Керівник
Борисенко К. Б., Відповідальні виконавці сінна О. І., Сержантова Ю. Ю.). До грудня
2022 р.



Подання проектів для участі у міжнародних 
науково-освітніх програмах

1. -Заявка за програмою НАТО «Партнерство заради миру та безпеки» на реалізацію проєкту 
«Еnhancing energy resilience in war and post-war: security and sustainability», Попович Н. В., 
Агапова О. Л. (Не підтримано).

2. -Проектна заявка спільно з факультетом міжнародних економічних відносин та туристичного 
бізнесу на конкурс Еurizon fellowship programme: «Remote research grants for Ukrainian 
researchers». (Агапова О. Л.)

3. У 2022–2023 н. р. Отримано грант за програмою Національного центру досліджень та 

розвитку Польщі: підтримка українських дослідників за Подвійним фондом. Тема 

«Особливості розвитку транспортної інфраструктури Харкова і Варшави» (в рамках діючого 

норвезько-польського проекту «Comobility»). Проєкт буде реалізовуватися спільно з 

представниками Варшавської школи економіки (SGH Warsaw School of Economics). 

4. Подано запит на фінансування навчального курсу «Common issues in EU-Ukraine relations: 

climate change, energy management, migration, democracy and governance» («Спільні питання у 

відносинах між ЄС та Україною: зміна клімату, енергоменеджмент, міграція, демократія та 

управління») за програмою Жан Моне (14.02.2023).

5. Подано запит на спільне наукове дослідження на тему: «Оцінка ризиків для навколишнього 

середовища і здоров’я на військових занедбаних територіях» (Assessing Environmental & 

Health Risks of Military Brownfields) у рамках програми НАТО «Наука задля миру та безпеки» 

(Румунія – Україна – США – Сербія).

6. Подано запит НДР “Розвиток людського потенціалу України як чинника її повоєнного 
відновлення”



Наукова та інноваційна діяльність і робота з 
комерціалізації результатів НДР

• Зімін Данііл – студент 2 курсу, переможець (диплом ІІІ ступеню) 

Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт зі спеціальності 

“Географія” Харківського національного університету імені В.Н. Каразіна у 

2022/2023 н.р.

• Карайченцева Ганна – магістр першого року навчання, переможець  районного 

етапу міського конкурсу «Молода людина року», номінація «Студенти 

(курсанти) закладів вищої освіти ІІІ-ІV рівнів акредитації»

• Карайченцева Ганна – магістр першого року навчання, 

призначення академічної стипендії Президента України на ІІ семестр 

2022/2023 навчального року.
• Венгрин Дар’я – аспірантка І року навчання, призначення стипендії Mitacs для 

участі у науковому стажування у Канаді, Ванкувер.

• Карайченцева Ганна – магістр першого року навчання, нагороджено Подякою 

міського голови за активну громадянську позицію, високі досягнення в 

навчанні, участь у науковій і громадській діяльності, формування 

інтелектуального потенціалу України.

• Сургай Дар’я - студентка 4 курсу, призначено академічну стипендію імені Героїв 
Небесної Сотні на 2022/2023 навчальний рік за спеціальністю «Географія».

Сприяння науковій роботі студентів 
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Мишенко Дмитро, студент групи ГФ-41, переможець 
всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт з 
напряму «Гідрометеорологія», науковий керівник доц. 

Решетченко С. І.

НА КАФЕДРІ ФІЗИЧНОЇ ГЕОГРАФІЇ ТА КАРТОГРАФІЇ ФУНКЦІОНУЮТЬ 

4 СТУДЕНТСЬКІ НАУКОВО-ТВОРЧІ ОБ’ЄДНАННЯ

«Методика викладання географічних дисциплін і менеджмент освіти»; 

«Рекреаційна географія, краєзнавство і туризм»; 

«Фізична географія та геоекологія»; 

«Географічна картографія, геоінформатика і кадастр». 

Здобувачі вищої освіти активно здійснюють науково-дослідницьку роботу, починаючи 

активно з 3 курсу.

Довженко Поліна, студентка 4 курсу бакалаврату,

переможниця Всеукраїнського конкурсу студентських

наукових робіт зі спеціальності «Географія», науковий

керівник доц. Борисенко К.Б.

Облогіна Поліна, диплом ІІ ступеня Всеукраїнського

конкурсу студентських наукових робіт зі спеціальності

«Географія», науковий керівник доц. Борисенко К.Б.

Ієвлєва Юлія, студентка 4 курсу бакалаврату,

переможниця Всеукраїнського конкурсу студентських

наукових робіт зі спеціальності «Середня освіта», науковий

керівник доц. Борисенко К.Б.



Подяки

Студент групи ГК-31 Іскандаров І. пройшов

відбір на отримання стипендії Героїв

Небесної Сотні та стипендії Президента.



ПРОБЛЕМИ  і ШЛЯХИ ЇХ РОЗВ’ЯЗАННЯ6

№

з/п

Проблема Її прояв Шляхи подолання

1. Недостатня 

кількість тем та 

грантів

Відсутні часто не тільки теми 

та гранти, а й подання заявок 

на них. Щомісячно 

здійснюється розсилка 

актуальних колів, проте 

відсутній зворотній зв’язок.

Призначення відповідальних 

по кафедрах за моніторинг 

наукових можливостей.

Проведення майстер-класів по 

пошуку грантів та написанню 

запитів.  

2. Недостатній рівень 

використання 

наявних зв’язків з 

виробничими 

підприємствами та 

фірмами.

Факультет має велику 

кількість договорів про 

практику, проте не завжди це 

випливає у договір про 

співпрацю або запит на 

виконання госпдоговірних

тем.

Підготовка рекламних 

матеріалів щодо науково-

практичних можливостей 

факультету, презентація 

діяльності для підприємств та 

фірм партнерів. 



7

№ 

з/п

Проблема Її прояв Шляхи подолання

3. Застаріла матеріально-

технічна база

Наявні ПК та програмне 

забезпечення є не задовільним та 

не дає можливості проводити 

наукові дослідження аспірантам та 

викладачам на належному рівні.

Клопотання перед керівництвом 

університету, пошук грантів та тем, 

які дозволяють закупівлю техніки та 

ПО.

4. Недостатній рівень 

презентації наукової 

діяльності та наявних 

напряцювань 

факультету у Інтернеті

Інколи досить складно знайти 

інформацію, за якою пересічному 

гостю сайту факультету та кафедр 

було б зрозуміло досвід у 

виконанні тем та грантів 

Ребрендинг наукової діяльності 

факультету, кафедр у Інтернеті, 

проведення майстер-класів щодо 

презентації наукових досліджень 

від фахівців цієї галузі

5. Висока завантаженість 

викладачів іншими 

видами роботи

Викладачі, які активно займаються 

науковою діяльністю також мають 

високу завантаженість 

організаційною, методичною та 

іншими видами роботи, в 

результаті чого виникає брак часу 

на наукову діяльність.

Перегляд завідувачами кафедр 

розподілу обов’язків з урахуванням 

переважної «спеціалізації» 

викладачів, які мають бажання та 

хист до реалізації в науковому 

просторі

ПРОБЛЕМИ  і ШЛЯХИ ЇХ РОЗВ’ЯЗАННЯ
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№ 

з/п

Проблема Її прояв Шляхи подолання

6. Пасивність деяких 

викладачів до 

наукової роботи

Викладачі не 

приділяють науковій 

роботі уваги.

Контроль завідувачів кафедр за 

плануванням та звітуванням 

науково-педагогічних працівників, 

відображення відсутності наукової 

складової діяльності у висновках 

до звіту та виконання 

індивідуального плану.

7. Відсутність 

регулярного обміну 

досвідом наукової 

роботи між науковими 

школами факультету

Кожна з наукових шкіл 

має свої специфічні 

методи та методики 

дослідження, проте 

корисним є обмін 

отриманими 

здобутками.

Систематизувати проведення 

науково-методичних семінарів з 

представленням наукових 

здобутків, презентацією 

результатів дослідження провідних 

науковців, аспірантів.  

ПРОБЛЕМИ  і ШЛЯХИ ЇХ РОЗВ’ЯЗАННЯ
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№ 

з/п

Проблема Її прояв Шляхи подолання

8. Недостатній 

рівень володіння 

працівниками 

факультету 

іноземними 

мовами для 

вільного доступу 

до наукових 

ресурсів світу

Більшість науково-

педагогічних працівників не 

шукають можливості для 

грантової діяльності через 

слабкий рівень володіння 

іноземною мовою.

Проведення мовних клубів 

англійської мови, 

факультетських курсів у 

зручний для викладачів час з 

урахуванням особливостей 

навчального процесу на 

факультеті. 

9. Залучення 

викладачів до 

наукової роботи 

зі студентами

Саме наукова робота зі 

студентами надихає більшість 

з них до подальшого вступу 

до аспірантури факультету

Посилити наукову роботу зі 

студентами на випускових 

курсах, залучення студентів 

до участі у конференціях 

факультету, конкурсах 

наукових робіт та ін.

ПРОБЛЕМИ  і ШЛЯХИ ЇХ РОЗВ’ЯЗАННЯ



ПЕРСПЕКТИВИ:
• підготовка міждисциплінарних запитів на 

отримання грантів, тем держбюджетного та 
госпдоговірного фінансування, з урахуванням 
актуальних трендів;

• знайти «своє місце» у оновленій СИСТЕМІ 
ПРІОРИТЕТНИХ НАПРЯМІВ РОЗВИТКУ НАУКИ І 
ТЕХНІКИ ТА ІННОВАЦІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ -
https://mon.gov.ua/ua/news/onovlennya-sistemi-
prioritetnih-napryamiv-rozvitku-nauki-i-tehniki-ta-
innovacijnoyi-diyalnosti ;

• налагодження міжнародної співпраці;

• формування власного наукового бренду;

• систематичний характер наукової роботи.
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Робота з роботодавцями

• Сівробітники УкрНДІ природних газів - завідувач Комплексної лабораторії дослідження керну 
Віктор Бухтатий, пров. наук. співробітник Олексій Бартащук, інженер-технолог відділу 
наукового обгрунтування проєктування буріння свердловин Яків Кущенко - були залучені до 
укладання ОПП «Геологія нафти і газу» на 2022-2023 н.р  

• Проведено майстер-клас з опису керну в Комплексній лабораторії дослідження керну УкрНДІгаз 

• Проводена робота з укладання договорів про проходження виробничої та переддипломної 
практик студентів з ГУ «Укргазпромгеофізика» та УкрНДІгаз. По причині початку військових 
дій цю роботу завершити не вдалося

Профорієнтаційна та організаційна робота

Майстер-клас з опису керну 

в Комплексній лабораторії дослідження керну УкрНДІгаз 



Робота  з працевлаштування випускників
Під час навчальної природничо-наукової практики 1 курсу відбулася профорієнтаційна 

зустріч з лебедем В. В., К. Біол. Наук, старшим науковим співробітником відділу ґрунтових 
ресурсів ННЦ «інститут ґрунтознавства та агрохімії імені О. Н. Соколовського» НААНУ 

Проведені зустрічі з випускниками, які є

роботодавцями – Олександром Поклонським,

директором Харківської загальноосвітньої

школи № 38 та Євгеном Орловим

Під час літніх канікул проведена зустріч студентів 2-5

курсів з д. геогр. наук, ст. наук. співробітником

Інституту історії України, директором Української

картографічної групи Соссою Р. І. щодо опанування

навичок генералізації змісту топографічних карт.
Практико орієнтоване заняття з навчальної

дисципліни «Клімат Землі» з теми «Загальна

циркуляція атмосфери. Методи прогнозування

переміщення атмосферних утворень» для

студентів 4 курсу проведене Кандауровою І.Ю.,

техніком-метеорологом Харківського

регіонального центру з гідрометеорології
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ПРОФОРІЄНТАЦІЙНА РОБОТА

Викладачі є керівниками регіональних 

секцій та членами конкурсних комісій 

з захисту робіт учнями-членами малої 

академії наук (Жемеров О. О., 

Решетченко С. І., Шуліка Б. О.), 

Науковими співкерівниками таких 

робіт (Решетченко С. І. Керівництво 

роботою Шаповал А., 1 місце 

всеукраїнського етапу), 

Рецензентами, також членами журі 

олімпіад (районних, обласної з 

географії) (Жемеров О. О., Шуліка Б. 

О., Свір Н. В., Прасул Ю. І.),

Проводять заняття на курсах підвищення кваліфікації вчителів географії у 

Харківському національному університеті імені В. Н. Каразіна та у КВНЗ 

Харківська академія неперервної освіти для вчителів та у школі «Абітурієнт» при 

Харківській обласній станції юних туристів – для учнів 10-11 класів (Жемеров О. 

О., Байназаров А. М.). Викладачі разом зі студентами приймають участь у днях 

відкритих дверей, що проводяться кілька разів на рік.



1. Інформаційні онлайн-зустрічі з 11-класниками ЗОШ № 

125, ліцеїв № 169, 140 (Решетченко С. І.).

2. Профорієнтація у форумі «Географічний клондайк 

Донеччини» (Агапова О. Л.)

3. Профорієнтаційна зустріч зі старшокласниками 

Комунального закладу «Харківський науковий ліцей 

“Обдарованість”» ХОР (Борисенко К. Б., Сержантова Ю. Ю.)

4. Профорієнтаційна зустріч зі старшокласниками 

Зеленогайського ліцею Височанської селищної ради 

(Шуліка Б. О.)

5. Профорієнтаційна зустріч зі старшокласниками шкіл м. 

Чугуїв (Борисенко К. Б., Попов В. С.)

6. Профорієнтаційна зустріч зі старшокласниками 

київського ліцею Ольгинський (Борисенко К. Б., Попов В. 

С.)

7. Офлайн лекції для школярів в межах проєкту Karazin 

weekends for schoolstudents. Лекція «Зміни клімату: 

причини, наслідки та сучасні рішення проблем», 05 

березня 2023 (Дмітрієв С. С., Борисенко К. Б.), лекція 

«Сучасний ландшафт як дзеркало суспільства»
(Сержантова Ю. Ю.,  Борисенко К. Б.) 25 березня 2023

ПРОФОРІЄНТАЦІЙНА РОБОТА
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ПРОФОРІЄНТАЦІЙНІ ЗАХОДИ, СПІВПРАЦЯ З 
РОБОТОДАВЦЯМИ

Робоча зустріч з представниками університету Йорку

Майстер-клас з професором Лунячеком В. Е.

Зустріч з Соболєвим  М. Б.

Лекція професора Х-П. Нахтнебеля (Відень) 



• Завідувача кафедри соціально-економічної географії і 

регіонознавства, д. геогр. н., проф. НЄМЕЦЬ Людмилу Миколаївну 

було нагороджено Почесною відзнакою Харківського 

національного університету імені В.Н. Каразіна «За служіння 

Каразінського університету» за багаторічну сумлінну працю, 

вагомий внесок у розвиток Каразінського університету.

• Д.геогр.н., проф. Катерину СЕГІДУ нагороджено Подякою за 

організацію співпраці Харківського національного університету 

імені В. Н. Каразіна з Ханчжоуським педагогічним університетом 

в освітній сфері та з нагоди 2018-ї річниці заснування Каразінського 

університету. 

• Оголошено Подяку ректора Харківського національного 

університету імені В. Н. Каразіна д. геогр. н., проф. Катерині 

СЕГІДІ за керівництво науковою роботою студента-переможця І туру 

Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт з галузей 

знань і спеціальностей Харківського національного університету 

імені В. Н. Каразіна. 
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Нагороди і премії. 2022-2023 н.р.



• Нагороджено Премією імені В. Н. Каразіна І ступеню д. геогр. н., проф. 

Катерину СЕГІДУ за видатні досягнення у роботі за 2021 рік.

• Нагороджено Премією імені В. Н. Каразіна ІІІ ступеню к. геогр. н., доц. 

Катерину КРАВЧЕНКО за видатні досягнення у роботі за 2021 рік.

• За вагомий особистий внесок у реалізацію молодіжної державної політики, 

активну громадську діяльність, професіоналізм та з нагоди відзначення дня 

молоді в Україні подякою ХОВА нагороджено к.геогр.н. , доц. Катерину 

КРАВЧЕНКО.

• За перемогу у районному етапі міського конкурсу «Молода людина року»

к.геогр.н. , доц. Катерину КРАВЧЕНКО (переможець, номінація «Наукова 

діяльність»). 

• К.геогр.н. , доц. Катерину КРАВЧЕНКО відзначено Листом подяки від 

Департаменту освіти і науки Харківської обласної державної адміністрації

за вагомий внесок в організацію та проведення заходів у рамках «Ночі Науки –

2022».
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Нагороди і премії. 2022-2023 н.р.



Виховна робота, взаємодія зі студентським самоврядуванням та його 
органамиПроведені та організовані дві 

«Експедиції вихідного дня» у 

дистанційному форматі

Участь студентів у Ночі науки, 

Днях відкритих дверей, 

профорієнтаційних зустрічах 

тощо.
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Завдання на 2023-2024 н.р. 

• Зберегти традиції високого рівня викладання
дисциплін.

• Розширити наукове співробітництво

• Комерціалізувати розробки факультету

ЗБЕРЕГТИ КОЛЕКТИВ ФАКУЛЬТЕТУ І КОНТИНГЕНТ 
СТУДЕНТІВ, ЩОБ УСІМ РАЗОМ СВЯТКУВАТИ 

ПЕРЕМОГУ!!!!!
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Дякую за увагу!


